¥ WASSER- UND ABWASSERVERBAND
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Der Wasser- und Abwasserverband Osterholz mit Sitz in der Gemeinde Schwanewede hat als
kommunaler Zweckverband die Aufgabe fur seine 7 Mitgliedskommunen die
Trinkwasserversorgung und die Abwasserbeseitigung sicherzustellen. Im Fokus stehen dabei
qualitativ hochwertiges Trinkwasser, Versorgungssicherheit, Energieeffizienz,
Umweltvertraglichkeit und faire Gebuhren. Mit unseren 63 Beschaftigten stellen wir jeden Tag die
Ver- und Entsorgung fir die Einwohner des Landkreis Osterholz (rd. 115.000 Einwohner) sicher.

Zur Verstarkung unserer IT-Abteilung suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt fir ein
unbefristetes Anstellungsverhaltnis in Vollzeit einen

IT-Systemadministrator (m/w/d)

Was es zu tun gibt:

Sie sind verantwortlich fur den IT- und OT-Bereich und die IT-Strategie des Verbandes. Zu |hren
Hauptaufgaben zahlen die Administration, die Wartung und die proaktive Weiterentwicklung der
internen IT-Systeme (Hard- u. Software) zur Sicherstellung eines stabilen, sicheren und effizienten
IT-Betriebs. Dazu zahlen u. a.:

e Uberwachung der Systemverfligbarkeit sowie Fehleranalyse und -behebung

e Planung und Umsetzung von IT-Sicherheitsmalinahmen bzw. -konzepten sowie Funktion
als Informationssicherheitsbeauftragter (ISB) nach NiS-2

¢ Dokumentation von Systemen und Prozessen, z. B. Aufbau eines Asset-Management

e Mitarbeit im First und Second-Level-Support sowie die Steuerung des Second-Level-
Supports mit externen Dienstleistern

e Betreuung von Windows- und/oder Linux-Systemen

e Leitung und Priorisierung von (bereichslibergreifenden) IT-Projekten  und
Digitalisierungsmafinahmen

e Planung, Steuerung und Kontrolle des IT-Budgets mit den dazugehdrigen
Beschaffungsprozessen

¢ Sicherstellung der Einhaltung von Berechtigungskonzepten, Compliance- und
Sicherheitsrichtlinien

e Beratung der Geschaftsleitung in samtlichen IT- und Digitalisierungsthemen

e Administration und stetige Weiterentwicklung der Webprasenz (WordPress)

Die Erledigung dieser Aufgaben erfolgt zum Teil im Team.
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Was wir uns von lhnen wiinschen:

e Abgeschlossenes Informatikstudium oder eine abgeschlossene Ausbildung im IT-Bereich
(z. B. Fachinformatiker Systemintegration) bzw. vergleichbare Qualifikation mit
mehrjahriger Berufserfahrung in der IT-Administration

e Fundierte Kenntnisse in IT-Infrastruktur, IT-Architektur und IT-Sicherheit, detailliert im/in:

o Virtualisierung (Hyper-V)

Backup & Recovery-Ldsungen

Anwendung mit DMS-Systemen

Umgang mit Website-/CMS-Systemen (WordPress)

Netzwerksicherheit

Bereich SQL-Datenbanken (Grundkenntnisse)

o KRITIS-Anforderungen und IT-Grundschutz

Technisches Verstandnis und Interesse an neuen Technologien

Erfahrung im Projekt- und Prozessmanagement

Strukturierte, eigenstandige und I6sungsorientierte Arbeitsweise

Teamfahigkeit und Serviceorientierung

Strategisches Denken sowie ausgepragte Kommunikationskompetenz

Flhrerschein Klasse B
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Was wir anbieten konnen:

Tarifvertrag: Vergutung bis EG 11 (je nach Qualifizierung) gemaf Tarifvertrag 6ffentlicher
Dienst (TV6D)
On-Top: eine Jahressonderzahlung, eine leistungsorientierte Bezahlung, eine

Uberbetriebliche Alterszusatzversorgung (VBL) sowie vermdgenswirksame
Leistungen, E-Bike-Leasing, vergunstigte Fitnessstudionutzung durch
Wellpass, Obstkorb, Corporate Benefits

Sicherheit: eine krisensichere, unbefristete Vollzeitstelle in einem stabilen, modernen
Unternehmen mit kollegialem Arbeitsumfeld und kurzen Entscheidungswegen

Flexibilitat: Gleitzeit, Uberstundenausgleich, Langzeitkonto und mobiles Arbeiten

Entwicklung: Individuelle Férderung, Fortbildungs- und Qualifizierungsmaoglichkeiten,
vielfaltige IT-Landschaft und spannende Digitalisierungsprojekte

Anspruch: Direkte Zusammenarbeit mit der Geschaftsleitung, Tatigkeit in einem
Unternehmen der Daseinsvorsorge und der kritischen Infrastruktur

stressfrei: staufreie Anfahrt und kostenlose Parkplatze, Arbeitsplatz in griiner Umgebung

Interessiert? Dann zégern Sie nicht!
Ihre aussagekraftige Bewerbung, unter Angabe lhres friihestmdéglichen Eintrittstermins, senden Sie
bitte bis zum 12.07.2026 an bewerbung@wav-osterholz.de.

Haben Sie noch Fragen?
Diese beantwortet Ihnen gerne Herr Heeger unter Tel. 04209 / 9159-0

Wasser- und Abwasserverband Osterholz
Schwaneweder Strale 273
28790 Schwanewede



